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          Comunicat de presă 

 

 

Inspectoratul Teritorial de Muncă Prahova a desfăşurat, în perioada 12-19 noiembrie 

2025, Campania naţională  privind verificarea modului în care se respectă legislația în 

domeniul relațiilor de muncă în transportul rutier.  

          Obiectivele campaniei  au fost: 

-    Identificarea angajatorilor care folosesc muncă nedeclarată şi luarea măsurilor care se 

impun pentru respectarea prevederilor legale în domeniul relaţiilor de muncă;  

- Creşterea gradului de conştientizare a angajatorilor şi a angajaţilor în ceea ce 

priveşte necesitatea respectării prevederilor legale în domeniul relaţiilor de muncă;  

- Diminuarea consecinţelor sociale şi economice negative ce derivă din nerespectarea 

de către angajatorii care desfăşoară activitate în domeniul trasporturlui rutier, a 

prevederilor legale privind timpul de muncă şi de odihnă.  

- Eliminarea tuturor neconformităţilor constatate, prin dispunerea de măsuri obligatorii 

de intrare în legalitate şi aplicarea sancţiunilor contravenţionale corespunzătoare.  

           

În perioada campaniei, inspectorii de muncă din cadrul Compartimentului de Relaţii de 

muncă, alături de inspectorii de trafic din cadrul Inspectoratul de Stat pentru Controlul în           

Transportul Rutier,  au verificat 28 agenţi economici şi au constatat următoarele 

deficienţe: 

- neacordare drepturi salariale;  

- neînceperea negocierii contractului colectiv de muncă;   

- neactualizare regulament intern;  

- lipsa negociere diurnă în contractele individuale de muncă;  

- neactualizare revisal cu cuantumul salarilor;  
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- lipsă negociere spor weekend.     

Inspectorii de muncă au aplicat 2 avertismente și 3 amenzi  în valoare de totală de 13.000 

de lei și au dispus măsuri de remediere a deficienţelor.  

 

Menţionăm faptul că Inspectoratul Teritorial de Muncă Prahova va continua acţiunile de 

verificare şi îndrumare a angajatorilor. De asemenea, reamintim că munca nedeclarată şi 

munca subdeclarată constituie practici nocive, prin consecinţele sociale şi economice 

grave pe care le produc, printre care amintim: lipsa protecţiei  sociale, afectarea 

dreptului la pensie şi a siguranţei materiale a persoanelor care acceptă să lucreze în 

lipsa formelor legale sau care acceptă acordarea unui salariu net mai mare decât cel 

constituit şi evidenţiat în statele de plată a salariilor.  
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